
PASSE AU NIVEAU SUPÉRIEUR

3Ayen 
GET READY !



Plus importante association de 3A en termes d’effectif, 3A Junior Conseil fait 
partie du mouvement des Junior-Entreprises© :  un bouillonnement permanent 
de futurs talents qui souhaitent mettre en pratique les connaissances théori-
ques dispensées par l’école. Avec un fonctionnement se rapprochant d’une en-
treprise, 3A Junior Conseil offre aux PME/PMI, créateurs, mais aussi aux grands 
groupes nationaux et internationaux des conseils en stratégie, marketing, 
finance, communication ou RSE. Ainsi, il est possible pour ces sociétés de 
recevoir des services adaptés à leurs besoins, à un coût plus avantageux que 
ce qui est proposé par des cabinets de consulting traditionnels. 
Les 3Ayens peuvent ainsi développer des compétences pratiques, une métho-
dologie et un savoir qu’ils n’acquerraient nulle part ailleurs. 

UNE ASSOCIATION  
PROFESSIONNALISANTE 

TOI AUSSI 
PRENDS TOI 
AU JEU

LA PARTIE NE FAIT QUE COMMENCER
U

ne équipe jeune et dynam
ique

Des partenariats de prestige

Teste tes compétences
apprends-en plus sur toi-même

Un réseau européen et international

Des formations en continu

D
es événem

ents forts



   Ajouter sur ton CV une ligne valorisée et valorisante auprès des recruteurs

   L’occasion unique de te former dans les conditions réelles

   Contribuer au rayonnement de l’école

   Élargir ton réseau professionnel

  Tester tes compétences et en apprendre plus sur toi-même

    

bonnes raisons de rejoindre 3A Junior Conseilx 5

UN INVESTISSEMENT SUR L’AVENIR

x 4 fausses idées reçues à propos de 3A Junior Conseil

ON DIT QUE ALORS QUE
3A Junior Conseil est une source de profits 
réguliers pour ses membres permanents . 

Faux, la principale récompense que  
les membres reçoivent est la satisfaction 
d’un travail d’équipe enrichissant,  
exception faite des intervenants  
qui travaillent lors d’études ponctuelles.

Il faut être major de promo pour intégrer 
3A Junior Conseil.

Faux, la motivation est un facteur clé 
pour l’entrée dans l’association.

3A Junior Conseil n’apporte pas 
de valeur ajoutée par rapport  à un stage.

Faux, la responsabilisation, l’autonomie 
et l’expérience entrepreunariale 
qu’offrent 3A Junior Conseil vont  
au-delà d’une expérience de stage.

La Confédération Nationale des Junior-Entreprises 
 PREMIÈRE ASSOCIATION ÉTUDIANTE DE FRANCE

3A Junior Conseil prend trop de temps 
sur les cours.

Faux, il est possible d’obtenir des postes  
plus ou moins prenants.  
Dans tous les cas, cette expérience  
met en application tes cours, et t’aide  
donc à les assimiler  !



3A Junior Conseil
47, avenue Michel Berthet
69009 Lyon 
04 72 85 73 55
info3ajc@gmail.com

www.3ajuniorconseil.com
Fanpage Facebook : 3A Junior Conseil

3A JUNIOR CONSEIL  
A BESOIN DE TOI 

Tu peux t’impliquer de deux façons : 
 
   En tant que MEMBRE ACTIF   
Les membres permanents sont la colonne vertébrale de la structure. 
Ils vont la faire vivre au jour le jour et participer pleinement  
à sa pérennité, en occupant des postes à différents degrés  
de responsabilité. 

   En tant qu’ INTERVENANT  

Pour chaque nouvelle étude, la Junior-Entreprise va procéder à une 
campagne de recrutement de 3Ayens pour effectuer des missions 
ponctuelles. Ils seront par exemple, chargés d’élaborer d’une étude 
documentaire, d’administrer des questionnaires ou d’analyser le dé-
pouillement d’une étude et présenter les résultats au client.

DES POSTES VARIÉS
POUR TOUT TYPE 

DE PROFILS


